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ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к муниципальной программе

«Развитие культуры  Старотитаровского сельского поселения 

Темрюкского района» на 2016 год
ПОДПРОГРАММА

«Основные направления развития культуры Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» на 2016 год Муниципальной программы «Развитие культуры  Старотитаровского сельского поселения 

Темрюкского района» на 2016 год
Структура подпрограммы:
I. Паспорт подпрограммы

II. Содержание.

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.

2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной подпрограммы.

3. Перечень мероприятий муниципальной подпрограммы.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной подпрограммы.

5. Методика оценки социально-экономической эффективности муниципальной подпрограммы.

6. Индикатор целей муниципальной подпрограммы и критерии выполнения подпрограммы.

7. Механизм реализации муниципальной подпрограммы и контроль за ее исполнением.

I.ПАСПОРТ

ПОДПРОГРАММА

«Основные направления развития культуры Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» на 2016 год Муниципальной программы «Развитие культуры  Старотитаровского сельского поселения 

Темрюкского района» на 2016 год
	Заказчик муниципальной Подпрограммы        


	-Администрация Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

	Разработчик муниципальной Подпрограммы
	-Администрация Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

	Координатор муниципальной Подпрограммы
	Финансовый отдел администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

	Участники муниципальной Подпрограммы
	-Администрация Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района, МБУ «КСЦ».

	Цели муниципальной Подпрограммы


	-Создание благоприятных условий для творческой деятельности жителей станицы, организаций и учреждений.

	Задачи муниципальной  Подпрограммы


	-обеспечение    государственных    гарантий    дальнейшего развития культуры в станице;
-создание     условий     для     развития     самодеятельного искусства;

-сохранение и развитие системы культуры, поддержка молодых дарований;

-обеспечение культурного обмена;
-создание     условий     для     эстетического     и     военно-патриотического воспитания подрастающего поколения;
-обеспечение    доступности    удовлетворения    культурно-досуговых запросов населения.


	Индикатор целей муниципальной Подрограммы и критерии выполнения  Подпрограммы                                      
	-проведение фестивалей, конкурсов смотров самодеятельного художественного творчества, организация и проведение творческих мероприятий, праздников, развитие центров народного творчества для развития талантов и творческого потенциала жителей станицы и достижения разнообразия в развитии видов, жанров, направлений искусства Старотитаровского сельского поселения;
-организация участия в выездных мероприятиях (фестивалях-конкурсах);

-увеличение количества  творческих коллективов, выявление талантливой молодежи.


	Этапы и сроки реализации муниципальной Подпрограммы
	2016 год

	Объем и источники финансирования муниципальной Подпрограммы
	Общий объем финансирования Программы  на 2016 год – 270,5 тысяч рублей  за счет средств бюджета Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

	Механизм реализации муниципальной Подпрограммы и контроль за ее исполнением
	-Контроль за реализацией программы осуществляет администрация Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района


II. СОДЕРЖАНИЕ

1. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЕ РЕШЕНИЯ ПРОГРАММНЫМИ МЕТОДАМИ
Решение проблем развития культуры станицы в условиях новых экономических отношений и административной реформы направлено на сохранение сложившейся системы учреждений культуры в Старотитаровском сельском поселении и удовлетворение духовных запросов населения.
В станице Старотитаровской проживает более 20 национальностей, это требует создания условий для развития национальных самодеятельных художественных коллективов, клубных формирований по интересам, усиления работы по воспитанию чувства высокой гражданской ответственности, патриотизма, дружбы между представителями различных национальностей.
Несовершенство рыночных отношений отрицательно сказывается  на  развитие культуры  и искусства, что влечет за собой требования избирательной поддержки общественно значимых творческих проектов.
В станице ежегодно проводятся краевые и районные фестивали, конкурсы в сфере культуры и искусства, сложились традиции проведения станичных трудовых, профессиональных, общественных, литературных праздников, фестивалей народного искусства, поднимающих духовно-нравственный климат в общественной жизни станицы. 
Особую значимость приобретает задача обеспечения непрерывности воспроизводства творческого потенциала, сохранения и развития культуры, выявления и поддержки молодых дарований.
Настоящая программа предусматривает основные направления деятельности по решению указанных проблем и развитию культурно-досуговых учреждений станицы.
2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ
Основной целью Подпрограммы является создание благоприятных условий для творческой деятельности жителей станицы, организаций и учреждений. 
Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач:
обеспечение    государственных    гарантий    дальнейшего развития культуры в станице;
создание     условий     для     развития     самодеятельного искусства;

сохранение и развитие системы культуры, поддержка молодых дарований;

обеспечение культурного обмена;
создание     условий     для     эстетического     и     военно-патриотического воспитания подрастающего поколения;
обеспечение    доступности    удовлетворения    культурно-досуговых запросов населения;
обеспечение     сохранения     и     пополнения     кадрового потенциала в сфере культуры и искусства.
Цели, задачи и характеризующие их целевые показатели подпрограммы приведены в приложении № 1 к  подпрограмме.
   Срок реализации подпрограммы  2016 год. 
3. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

Подпрограмма направлена на  сохранение сложившейся системы учреждений культуры в Старотитаровском сельском поселении и удовлетворение духовных запросов населения.
Перечень основных мероприятий подпрограммы приводится в приложении № 2 к подпрограмме.

4. ОБОСНОВАНИЕ РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПОДПРОГРАММЫ
Объем финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы, составляет тыс. руб. из средств местного бюджета:

	Наименование мероприятия 
	Источник финансирования
	Объем финансирования подпрограммы, 

тыс. руб.

	Военно-патриотическое воспитание
	Местный бюджет
	36,0

	Народное творчество
	Местный бюджет
	15,0

	Дети и культура
	Местный бюджет
	20,0

	Общественные мероприятия
	Местный бюджет
	164,5

	Пропаганда здорового образа жизни
	Местный бюджет
	15,0

	Поддержка интеллектуального, творческого и спортивного развития молодежи
	Местный бюджет
	5,0

	Социальное обслуживание молодежи и молодых семей 
	Местный бюджет
	15,0

	Итого:
	
	270,5


5. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ
Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы представляет собой алгоритм оценки фактической эффективности в процессе и по итогам реализации муниципальной подпрограммы, основанная на оценке результативности муниципальной подпрограммы с учетом объема ресурсов, направленных на ее реализацию, а также реализовавшихся рисков и социально-экономических эффектов, оказывающих влияние на изменение соответствующей сферы социально-экономического развития Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.

Методика оценки эффективности реализации муниципальной подпрограммы учитывает необходимость проведения оценок:

степени достижения целей и решения задач муниципальной подпрограммы;

степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета;

степени реализации мероприятий программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации).

Методика оценки эффективности реализации подпрограммы предусматривает возможность проведение оценки ее эффективности не реже 1 раза в год.

6. ИНДИКАТОР ЦЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПОДПРОГРАММЫ И КРИТЕРИИ ВЫПОЛНЕНИЯ ПОДПРОГРАММЫ
Критериями, которыми прямо или косвенно оценивается выполнение подпрограммы являются:

-проведение фестивалей, конкурсов смотров самодеятельного художественного творчества, организация и проведение творческих мероприятий, праздников, развитие центров народного творчества для развития талантов и творческого потенциала жителей станицы и достижения разнообразия в развитии видов, жанров, направлений искусства Старотитаровского сельского поселения;
-увеличение количества  творческих коллективов, выявление талантливой молодежи;
-активное использование историко-культурного наследия;
-бесперебойная работа всех систем обеспечения деятельности учреждений культуры;
- организация участия в выездных мероприятиях (фестивалях-конкурсах).
7. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПОДПРОГРАММЫ И КОНТРОЛЬ ЗА ЕЕ ИСПОЛНЕНИЕМ

Механизм реализации Подпрограммы - исполнение всех программных мероприятий разработанных в соответствии с поставленными задачами.

Контроль за реализацией Подпрограммы осуществляет заместитель главы Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района Т.И.Опарина

Координатор Подпрограммы ежемесячно предоставляет отчет о ходе выполнения мероприятий Подпрограммы.

Глава Старотитаровского сельского


поселения Темрюкского района                                                    А.Г.Титаренко

